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COMUNICATO SINDACALE 
 
 
 
 
 
 A chiarimento delle numerose richieste pervenute a questa organizzazione sindacale in 
relazione alla applicazione della legge Finanziaria del 27 dicembre 2006, n. 296, per quella parte 
relativa alla stabilizzazione del personale assunto a tempo determinato nelle varie Amministrazioni 
pubbliche, si comunica che la CONFEDIR ha, tramite l’Ufficio Studi, predisposto uno schema 
relativo alla applicazione della stessa legge comprensivo di tutte le Amministrazioni pubbliche. 
 Per quanto riguarda gli Enti pubblici di ricerca si fa riferimento ai commi 519 e 520 della 
stessa legge e vengono individuate le tipologie degli aventi diritto, in possesso cioè dei requisiti 
richiesti e del periodo di riferimento dell’attività, previa istanza. 
 Va tuttavia chiarito a priori che, come attualmente sta accadendo in altri comparti del 
pubblico impiego, sono le Amministrazioni pubbliche (Ministeri, Enti locali, Enti di ricerca…..) che 
debbono attivarsi, ed alcuni casi lo hanno già fatto, per produrre appositi Decreti, Regolamenti e 
Circolari applicative che indichino caso per caso la tipologie di lavoratori a tempo determinato 
aventi titolo, oltre alle  modalità ed ai tempi  per la presentazione delle istanze. 
 I modelli di domanda quindi che stanno attualmente circolando negli Enti di ricerca e che 
pervengono per un parere anche a questa organizzazione sindacale, debbono essere considerate 
quindi come un invito agli Enti di ricerca a procedere sollecitamente nell’avvio delle procedure.   
           Pur ritenendo corretto  comunque sollecitare ciò, si precisa tuttavia che non risulta ancora  
fissato da ciascun Ente, vista anche differente tipologia di contratti in essere, un termine per la 
presentazione delle istanze vere e proprie. 

Si suggerisce quindi, laddove si voglia comunque sin d’ora procedere ad un sollecito presso 
il proprio Ente,  di prestare attenzione da parte di coloro che nel quinquennio 1 gennaio 2002 - 1 
gennaio 2007 hanno prestato servizio presso gli Enti di ricerca, con contratto a termine, per un 
periodo pari a tre anni anche non continuativi. In particolare i tre anni di cui trattasi debbono essere 
maturati nel quinquennio sopra indicato  alla data del 29 settembre 2006, a prescindere dal fatto se 
si fosse o meno in servizio a quella data. Possono inoltre essere maturati ugualmente se, facendo 
riferimento sempre  alla stessa data del 29 settembre 2006, l’interessato sia titolare di  un contratto 
in corso per la maturazione del requisito. 
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Per la tipologia dei contratti interessati e per il tipo di selezione sostenuta o da sostenere per 

la regolarizzazione delle posizioni stesse, il dibattito è aperto e l’argomento va attentamente 
approfondito Ente per Ente. 

 
 Al personale comunque che ritiene di trovarsi nelle condizioni indicate si suggerisce, ad 

ogni buon fine, di inviare comunque al proprio Ente il modello allegato, riservandosi di fornire 
successivamente all’Ente quanto verrà richiesto. 
 

Il testo infine dello studio dettagliato della CONFEDIR e di quello specifico del SAUR-
CER/CONFEDIR, che ha iscritto tramite il GARP questo tipo di personale negli Enti di ricerca, 
relativo alle tipologie degli aventi diritto sarà messo a disposizione degli iscritti tramite il gruppo 
autonomo del precariato del SAUR-CER/CONFEDIR (GARP), i cui Responsabili hanno facoltà di 
diffonderlo a quanti ne faranno richiesta nei tempi e nei modi che riterranno più opportuni. 
 Ulteriori notizie in merito a questa problematica degli Enti di ricerca e più specificamente 
del C.R.A. saranno presto resi disponibili sul sito: www.saur-cer.org. 
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